
 

 

 

 

 

ประกาศโรงเรียนสตรีวัดระฆัง 

เร่ือง รับสมัครบุคคลเพื่อคัดเลือกเปน็ลูกจ้างชั่วคราว  

****************************************** 

ด้วยโรงเรียนสตรีวัดระฆัง เขตบางกอกน้อย กรุงเทพมหานคร  สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ี

การศึกษามัธยมศึกษากรุงเทพมหานคร เขต ๑  มีความประสงค์จะรับสมัครเพื่อคัดเลือกบุคคลเป็นลูกจ้าง

ช่ัวคราว ต าแหน่ง ครูอัตราจ้าง จ านวน ๒ อัตรา และเจ้าหน้าท่ีส านักงาน ๑ อัตรา อาศัยอ านาจค าส่ัง

คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ท่ี ๑๑๒๐/๒๕๖๐ เรื่อง การมอบอ านาจเกี่ยวกับลูกจ้างช่ัวคราว              

ส่ัง ณ วันท่ี ๒๔ กรกฎาคม พ.ศ. ๒๕๖๐ จึงประกาศรับสมัครคัดเลือกบุคคลเพื่อเป็นลูกจ้างช่ัวคราวโดยก าหนด

รายละเอียดการรับสมัครดังนี้ 

 ๑. ต าแหน่งที่ด าเนินการรับสมัคร 

๑.๑ ครูอัตราจ้าง วิชาคณิตศาสตร์    จ านวน   ๑  อัตรา 

๑.๒ ครูอัตราจ้าง วิชาภาษาญี่ปุ่น    จ านวน   ๑  อัตรา 

  ๑.๓ เจ้าหน้าท่ีบรรณารักษ์    จ านวน   ๑  อัตรา 
 

 ๒. คุณสมบัติของผู้มีสิทธิสมัครสอบคัดเลือก เป็นผู้มีคุณสมบัติ ดังนี้ 

  ๒.๑  มีสัญชาติไทย 

  ๒.๒  มีอายุไม่ต่ ากว่า ๒๐ – ๓๕ ปีบริบูรณ ์

  ๒.๓  ไม่เป็นบุคคลล้มละลาย 

๒.๔  เป็นผู้มีคุณสมบัติท่ัวไปตามมาตรา ๓๐ แห่งพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการครูและ 

       บุคลากรทางการศึกษา พ.ศ.๒๕๔๗ และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม 

๒.๕  ไม่เป็นผู้พิการมีร่างกายทุพพลภาพจนไม่สามารถปฏิบัติหน้าท่ีได้ ไร้ความสามารถ 

       หรือจิตฟั่นเฟือนไม่สมประกอบ หรือไม่เป็นโรคตามกฎ ก.ค.ศ. ว่าด้วยโรค พ.ศ. ๒๕๔๙ 

๒.๖  ไม่เป็นผู้ด ารงต าแหน่งข้าราชการทางการเมือง กรรมการพรรคการเมืองหรือเจ้าหน้าท่ี 

       พรรคการเมือง 

๒.๗  ไม่เป็นผู้เคยต้องโทษจ าคุก โดยค าพิพากษาถึงท่ีสุดให้จ าคุก เพราะกระท าความผิดทาง 

       อาญา เว้นแต่โทษส าหรับความผิดท่ีได้กระท าโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษไม่เป็น  

       ผู้บกพร่องในศีลธรรมอันดีจนเป็นท่ีรังเกียจของสังคม 

๒.๘  ไม่เป็นผู้ถูกลงโทษให้ออก ปลดออก หรือไล่ออกจากรัฐวิสาหกิจ หรือหน่วยงานอื่นของ 

       รัฐหรือองค์การระหว่างประเทศ 

 

 



 

 

๓. คุณสมบัติเฉพาะและขอบข่ายการปฎิบัติงาน  

๓.๑ ต าแหน่ง ครูอัตราจ้าง   อัตราเงินเดือน ๑๕,๐๕๐ – ๑๕,๘๐๐ บาท 

๑)  ส าเร็จการศึกษาวุฒิปริญญาตรี ๔ หรือ ๕ ปี  ตามสาขาวิชาท่ีรับสมัคร  

๒)  มีใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู ตามมาตรา ๔๓ แห่งพระราชบัญญัติสภาครูและ 

บุคลากรทางการศึกษา พ.ศ. ๒๕๔๖  หรือมีหนังสือรับรองสิทธิ์ที่ออกโดยคุรุสภา 

หรือใบอนุญาตปฏิบัติการสอน 

๓)  มีประสบการณ์การสอนระดับช้ันมัธยมศึกษา (จะพิจารณาเป็นกรณีพิเศษ)  

๔)  ท าหน้าท่ีครูผู้สอนตามสาขาท่ีก าหนด 

๕)  ปฏิบัติงานอื่น ๆ ท่ีผู้บังคับบัญชามอบหมาย 
 

๓.๒ ต าแหน่ง เจ้าหน้าที่บรรณารักษ์ อัตราเงินเดือน ๑๑,๐๐๐ บาท 

๑)  วุฒิการศึกษา มัธยมศึกษาปีท่ี ๖  

๒)  มีทักษะด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ สามารถใช้คอมพิวเตอร์โปรแกรม MicrosoftWord,  

Microsoft Excel, Microsoft Power Point และโปรแกรมท่ีเกี่ยวข้องได้เบ้ืองต้น 

๓)  ปฏิบัติงานด้านบริการห้องสมุดโรงเรียน 

๔)  ปฏิบัติงานในฐานะท่ีต้องใช้ความรู้กับนักเรียน  

๕)  ปฏิบัติงานเกี่ยวกับงานบรรณารักษ์ ภายใต้การก ากับ แนะน า ตรวจสอบ 

๖)  ปฏิบัติงานอื่นๆ ท่ีได้รับมอบหมายจากผู้บังคับบัญชา 

๗)  มีวุฒิภาวะทางอารมณ์ สามารถแก้ปัญหาและอุปสรรคเฉพาะหน้าได้ 

๘)  ปฏิบัติงานอื่น ๆ ท่ีผู้บังคับบัญชามอบหมาย 

 

 

 ๔. เอกสารและหลักฐานในการสมัคร 

 ๔.๑  รูปถ่าย ขนาด ๑ นิ้ว  จ านวน ๑ รูป (ถ่ายไม่เกิน ๖ เดือน) 

 ๔.๒  ส าเนาปริญญาบัตร หนังสือรับรองคุณวุฒิท่ีสภามหาวิทยาลัยอนุมัติแล้ว  

                 และใบรายงานผลการศึกษา (Transcript) ซึ่งแสดงสาขาวิชาท่ีจะสมัคร จ านวน ๑ ฉบับ 

  ๔.๓  ส าเนาบัตรประจ าตัวประชาชน  ส าเนาทะเบียนบ้าน  จ านวน  ๑  ฉบับ 

๔.๔  ใบรับรองแพทย์แผนปัจจุบันที่ออกให้ไม่เกิน ๓๐ วัน ซึ่งแสดงว่าไม่เป็นโรคตามกฎ  

       ก.ค.ศ. ว่าด้วยโรค พ.ศ.๒๕๕๙ 

  ๔.๕  หลักฐานอื่นๆ เช่น ใบส าคัญการสมรส ใบเปล่ียนช่ือ – นามสกุล (ถ้ามี) จ านวน  ๑  ฉบับ  

  ๔.๖  หลักฐานแสดงสถานะทางการทหารส าหรับเพศชาย (ใบ สด.๔๓ หรือ สด.๙) ๑ ฉบับ 
 

หมายเหตุ เอกสารที่เป็นฉบับส าเนา ผู้สมัครจะต้องลงลายมือชื่อก ากับ และรับรองส าเนาถูกต้องทุกหน้า 
 

 

 



 

 

          ๕. วัน เวลา และสถานที่รับสมัคร 

  ผู้สมัครขอยื่นใบสมัครพร้อมเอกสารหลักฐานด้วยตนเอง ได้ระหว่างวันท่ี ๒๒ - ๒๘ มีนาคม 

๒๕๖๘ (ในวันและเวลาราชการ) เวลา ๐๘.๓๐ – ๑๖.๓๐ น.  ณ ห้องกลุ่มบริหารงานบุคคล หรือ ส่งใบสมัคร

ออนไลน์ผ่านช่องทาง E-mail human@sr.ac.th  

 

๖. การประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิ์เข้าคัดเลือกและสอบสัมภาษณ์ 

             ต าแหน่ง ครูอัตราจ้าง และเจ้าหน้าท่ีส านักงาน ประกาศรายช่ือผู้มีสิทธิ์เข้าคัดเลือกใน           

วันเสาร์ ท่ี ๒๙ มีนาคม พ.ศ. ๒๕๖๘ ทางเว็บไซต์ www.sr.ac.th  และสอบสัมภาษณ์ ประเมินความ

เหมาะสมกับต าแหน่ง ครูอัตราจ้าง และเจ้าหน้าที่ส านักงาน ในวันอังคารท่ี ๑ เมษายน พ.ศ. ๒๕๖๘               

เวลา ๑๐.๐๐ น.   ณ ห้องสราญชล  โรงเรียนสตรีวัดระฆัง  

 

๗. การประกาศผลการคัดเลือก 

  โรงเรียนสตรีวัดระฆังจะประกาศผลการคัดเลือกในวันพฤหัสบดีท่ี ๓ เมษายน พ.ศ. ๒๕๖๘ 

ทางเว็บไซต์ www.sr.ac.th และโรงเรียนสตรีวัดระฆัง 
 

 ๘. การจัดท าสัญญาจ้าง 

                      โรงเรียนสตรีวัดระฆังจะแต่งต้ังผู้ท่ีได้รับการคัดเลือกให้เป็นลูกจ้างช่ัวคราว ต าแหน่ง                

ครูอัตราจ้าง และ เจ้าหน้าท่ีส านักงาน ต้ังแต่วันท่ี ๑ พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖๘ เป็นต้นไป โดยให้มารายงานตัว          

และท าสัญญาปฏิบัติงานกับโรงเรียนสตรีวัดระฆัง ในวันท่ี ๑ พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖๘ ณ ห้องกลุ่มบริหารงานบุคคล 

โรงเรียนสตรีวัดระฆัง 

 

       ประกาศ  ณ  วันท่ี  ๒๑  มีนาคม  พ.ศ.  ๒๕๖๘ 

 

 

 

                                                ว่าท่ีร้อยตรี 

              (เฉลิมรัฐ  ต่ิงอ่วม) 

             ผู้อ านวยการโรงเรียนสตรีวัดระฆัง 

 

 

 

 

 

 



 

 

ปฏิทินการสอบคัดเลือกบุคคลเป็นลูกจา้งชั่วคราว  
ต าแหน่ง  ครูอัตราจ้างคณิตศาสตร์ 

ต าแหน่ง  ครูอัตราจ้างภาษาญี่ปุ่น 

ต าแหน่ง  เจ้าหน้าที่บรรณารักษ์ 

............................................................... 

๒๑  มีนาคม  พ.ศ.  ๒๕๖๘        ประกาศรับสมัคร 

๒๒ – ๒๘ มีนาคม  พ.ศ.  ๒๕๖๘                            รับสมัครคัดเลือก (ในวันและเวลาราชการ)  

                                                                    (เวลา ๐๘.๓๐-๑๖.๓๐ น.)                

                                                                    ณ ห้องกลุ่มบริหารงานบุคคล  โรงเรียนสตรีวัดระฆัง  

๑  เมษายน  พ.ศ.  ๒๕๖๘        ประกาศรายช่ือผู้มีสิทธิ์คัดเลือก  www.sr.ac.th 

๓  เมษายน  พ.ศ.  ๒๕๖๘        สอบสัมภาษณ์และทดลองปฏิบัติงาน  

                                                                    เวลา ๑๐.๐๐ น. ณ ห้องสราญชล   

๔  เมษายน  พ.ศ.  ๒๕๖๘                 ประกาศรายช่ือผู้ผ่านการคัดเลือก  www.sr.ac.th 

๑  พฤษภาคม  พ.ศ.  ๒๕๖๘        รายงานตัวท าสัญญาจ้าง ณ โรงเรียนสตรีวัดระฆัง 


