
 
 

 
 

ประกาศโรงเรียนสตรีวัดระฆัง 
เร่ือง  รับสมัครบุคคลเพื่อคัดเลือกเปน็ลูกจ้างชั่วคราว 

ต าแหน่ง  เจ้าหน้าที่ประจ าส านักงานกลุ่มบริหารวิชาการ  
****************************************** 

 ด้วยโรงเรียนสตรีวัดระฆัง เขตบางกอกน้อย กรุงเทพมหานคร มีความประสงค์จะด าเนิน         
การคัดเลือกบุคคลเป็นลูกจ้าง ช่ัวคราว  ต าแหน่ง เจ้าหน้าท่ีประจ าส านักงานกลุ่มบริหารวิชาการ             
จ านวน 1 อัตรา อาศัยอ านาจค าส่ังคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ท่ี 1120/2560 เรื่อง การมอบ
อ านาจเกี่ยวกับลูกจ้างช่ัวคราว ส่ัง ณ วันท่ี 24 กรกฎาคม  พ.ศ. 2560 จึงประกาศรับสมัครคัดเลือกบุคคล
เพื่อเป็นลูกจ้างช่ัวคราวโดยก าหนดรายละเอียดการรับสมัครดังนี้ 

๑. ต าแหน่งที่ด าเนินการรับสมัคร     
เจ้าหน้าท่ีประจ าส านักงานกลุ่มบริหารวิชาการ        จ านวน   1   อัตรา 

 2. อัตราค่าจ้าง 
    วุฒิประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.)        อัตราเงินเดือน ๑1,50๐ บาท 

วุฒิปริญญาตรี 4 ปี          อัตราเงินเดือน ๑๕,050 บาท 
 3. คุณสมบัติของผู้มีสิทธิสมัครสอบคัดเลือก เป็นผู้มีคุณสมบัติ ดังนี้ 
  3.๑  มีสัญชาติไทย 
  3.๒  มีอายุไม่ต่ ากว่า 20 - 35 ปีบริบูรณ ์
  3.๓  ไม่เป็นบุคคลล้มละลาย 
  3.๔  เป็นผู้มีคุณสมบัติท่ัวไปตามมาตรา ๓๐ แห่งพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการครู           
                           และบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ.๒๕๔๗ และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม 

3.5  ไม่เป็นผู้พิการมีร่างกายทุพพลภาพจนไม่สามารถปฏิบัติหน้าท่ีได้ ไร้ความสามารถ 
       หรือจิตฟั่นเฟือนไม่สมประกอบ หรือไม่เป็นโรคตามกฎ ก.ค.ศ. ว่าด้วยโรค พ.ศ. 2549 
3.6  ไม่เป็นผู้ด ารงต าแหน่งข้าราชการทางการเมือง กรรมการพรรคการเมืองหรือเจ้าหน้าท่ี 
       พรรคการเมือง 
3.7  ไม่เป็นผู้เคยต้องโทษจ าคุก โดยค าพิพากษาถึงท่ีสุดให้จ าคุก เพราะกระท าความผิดทาง 
       อาญา เว้นแต่โทษ ส าหรับความผิดท่ีได้กระท าโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษไม่เป็น  
       ผู้บกพร่องในศีลธรรมอันดีจนเป็นท่ีรังเกียจของสังคม 
3.8  ไม่เป็นผู้ถูกลงโทษให้ออก ปลดออก หรือไล่ออกจากรัฐวิสาหกิจ หรือหน่วยงานอื่นของ 
       รัฐหรือองค์การระหว่างประเทศ 

4. คุณสมบัติเฉพาะต าแหน่งเจ้าหน้าที่ประจ าส านักงานกลุ่มบริหารวิชาการ          
4.1  เป็นผู้ส าเร็จการศึกษาวุฒิประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) วุฒิปริญญาตรีหรือ  
       คุณวุฒิอย่างอื่นท่ีเทียบเท่าได้ในระดับเดียวกัน (ทุกสาขาวิชา) 
4.2  เป็นผู้ท่ีมีความรู้ความสามารถใช้โปรแกรมคอมพิวเตอร์เป็นอย่างดี (รวมท้ังโปรแกรม 

                            ประยุกต์เกี่ยวกับการปฏิบัติงานด้านการบริหารงานเอกสาร และหรือโปรแกรมประยุกต์ 
                            อื่นๆ ท่ีเป็นประโยชน์ต่อการบริหารจัดการเกี่ยวกับเอกสารหลักฐานของทางราชการ) 
 



 
4.3  สามารถปฏิบัติงานนอกเวลาราชการได้ 

  4.4  มีวุฒิภาวะทางอารมณ์ สามารถแก้ปัญหาและอุปสรรคเฉพาะหน้าได้ 
  4.5  มีประสบการณ์การปฏิบัติหน้าท่ีในกลุ่มบริหารงานวิชาการในหน่วยงานราชการ 
                           (จะพิจารณาเป็นกรณีพิเศษ)  

5. ขอบข่ายที่จะให้ปฏิบัติงานเก่ียวกับเจ้าหนา้ทีป่ระจ าส านักงานกลุ่มบริหารวิชาการ          
  5.1  จัดระเบียบวาระการประชุม บันทึกการประชุม จัดท ารายงานการประชุม จัดเอกสาร 
                            เกี่ยวกับการประชุมของคณะกรรมการฝ่ายบริหารวิชาการ 
   5.2 ด าเนินงานธุรการของฝ่ายบริหารวิชาการ เช่น รับหนังสือเข้า – ออก       
                           ระเบียบค าส่ัง ประกาศ เกี่ยวกับงานวิชาการให้เป็นระบบและใช้ได้ทันทีท่ีต้องการ  
                     5.3. จัดท าแผนด าเนินงาน ปฏิทินปฏิบัติงานของฝ่ายบริหารวิชาการ 
                           ประสานงานกับฝ่ายอื่นๆ ท่ีเกี่ยวข้อง 
                     5.4 ประชาสัมพันธ์ในเรื่องต่างๆของฝ่าย ให้ผู้ท่ีเกี่ยวข้องทราบ รวมท้ังประสานการ 
                           ด าเนินการท่ีเกี่ยวข้องกับกลุ่มวิชาการ 
                     5.5 จัดท าแผนการเงิน พัสดุ ครุภัณฑ์ของฝ่ายวิชาการ 
                     5.6 ด าเนินการจัดท าแบบฟอร์ม เอกสารต่างๆท่ีเกี่ยวข้องกับงานวิชาการ 
   5.7 ออกแบบภาพประชาสัมพันธ์และจัดท าไฟล์เสนองานต่างๆ 
                     5.8 งานอื่น ๆ ท่ีผู้บังคับบัญชามอบหมาย 
6. วัน เวลา และสถานที่รับสมัคร 
  ผู้สมัครขอและยื่นใบสมัครพร้อมเอกสารหลักฐานด้วยตนเองได้ระหว่างวันท่ี 1 - 7  
พฤศจิกายน พ.ศ. 2566 (ไม่เว้นวันหยุดราชการ)  เวลา 08.30 – 16.00 น.  ณ ห้องกลุ่มบริหารงานบุคคล
หรือ ห้องประชาสัมพันธ์ โรงเรียนสตรีวัดระฆัง  
7. เอกสารและหลักฐานที่ผู้สมัครจะต้องน ามายื่นในวันสมัคร 

 7.๑  รูปถ่าย ขนาด ๑ นิ้ว  จ านวน 1 รูป (ถ่ายไม่เกิน ๖ เดือน) 
 7.๒  ส าเนาปริญญาบัตร หนังสือรับรองคุณวุฒิท่ีสภามหาวิทยาลัยอนุมัติแล้ว  
                 และใบรายงานผลการศึกษา (Transcript) ซึ่งแสดงสาขาวิชาท่ีจะสมัคร จ านวน ๑ ฉบับ 

  7.3  ส าเนาบัตรประจ าตัวประชาชน  ส าเนาทะเบียนบ้าน  จ านวน  ๑  ฉบับ 
7.4  ใบรับรองแพทย์แผนปัจจุบันที่ออกให้ไม่เกิน 30 วัน ซึ่งแสดงว่าไม่เป็นโรคตามกฎ  
         ก.ค.ศ. ว่าด้วยโรค พ.ศ.2559 

  7.5  หลักฐานอื่นๆ เช่น ใบส าคัญการสมรส ใบเปล่ียนช่ือ – นามสกุล (ถ้ามี) จ านวน  ๑  ฉบับ  
  7.6  หลักฐานแสดงสถานะทางการทหารส าหรับเพศชาย (ใบ สด.43 หรือ สด.9) 1 ฉบับ 
8. การประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิ์เข้าคัดเลือกและสอบสัมภาษณ์ 
             ต าแหน่ง เจ้าหน้าท่ีประจ าส านักงานกลุ่มบริหารงานวิชาการ ประกาศรายช่ือผู้มีสิทธิ์        
เข้าคัดเลือกในวันท่ี 8 พฤศจิกายน พ.ศ. 2566 ทางเว็บไซต์ www.sr.ac.th และสอบสัมภาษณ์ประเมินความ
เหมาะสมกับ  ต าแหน่ง  เจ้าหน้าท่ีประจ าส านักงานกลุ่มบริหารวิชาการ ในวัน ท่ี 10 พฤศจิกายน               
พ.ศ. 2566  เวลา 09.00 น. ณ ห้องสราญชลโรงเรียนสตรีวัดระฆัง  
9. การประกาศผลการคัดเลือก 
             โรงเรียนสตรีวัดระฆังจะประกาศผลการคัดเลือกในวันท่ี  10  พฤศจิกายน  พ.ศ.  2566 
ทางเว็บไซต์ www.sr.ac.th และโรงเรียนสตรีวัดระฆัง 
 



 
 
10. การจัดท าสัญญาจ้าง 
                       โรงเรียนสตรีวัดระฆังจะแต่งต้ังผู้ท่ีได้รับการคัดเลือกให้เป็นลูกจ้างช่ัวคราว ต าแหน่ง                
เจ้าหน้าท่ีประจ าส านักงานกลุ่มบริหารวิชาการ ต้ังแต่วันท่ี 13  พฤศจิกายน  พ.ศ. 2566  เป็นต้นไป โดยให้มา
รายงานตัว และท าสัญญาปฏิบัติงานกับโรงเรียนสตรีวัดระฆัง ในวันท่ี 13  พฤศจิกายน  พ.ศ. 2566 ณ ห้องกลุ่ม
บริหารงานบุคคล โรงเรียนสตรีวัดระฆัง 
 
 

       ประกาศ  ณ  วันท่ี  31  ตุลาคม  พ.ศ.  2566 
 

                                                   ว่าท่ีร้อยตรี 
           (เฉลิมรัฐ  ต่ิงอ่วม) 

           ผู้อ านวยการโรงเรียนสตรีวัดระฆัง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
ปฏิทนิการสอบคัดเลือกบคุคลเปน็ลกูจ้างช่ัวคราว  

ต าแหนง่  เจ้าหน้าทีป่ระจ าส านกังานกลุม่บรหิารวิชาการ        
............................................................... 

 
31 ตุลาคม พ.ศ.2566    ประกาศรับสมัคร 

1 – 7 พฤศจิกายน พ.ศ.2566   รับสมัครคัดเลือก ในเวลาราชการ ไม่เว้นวันหยุดราชการ  
                ณ โรงเรียนสตรีวัดระฆัง (เวลา 08.30-16.00 น.)  
8 พฤศจิกายน พ.ศ.2566   ประกาศรายช่ือผู้มีสิทธิ์คัดเลือก  www.sr.ac.th 
10 พฤศจิกายน พ.ศ.2566   สอบสัมภาษณ์และทดลองปฏิบัติงาน เวลา 09.00 น.  
                                                               ณ ห้องสราญชล   

10 พฤศจิกายน พ.ศ.2566   ประกาศรายช่ือผู้ผ่านการคัดเลือก www.sr.ac.th 

13 พฤศจิกายน พ.ศ.2566   รายงานตัวท าสัญญาจ้าง ณ โรงเรียนสตรีวัดระฆัง 


